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Située en bordure du fleuve Saint‐Laurent, sur la Rive‐Sud, la ville de Candiac se distingue par son 
milieu  de  vie  exceptionnel  et  son  aménagement  urbain  structuré.  Candiac  offre  une  gamme 
diversifiée de services à ses 20 000 habitants. Pour maintenir son haut standard, nous sommes à 
la  recherche  de  personnes  hautement  compétentes,  dynamiques  et  reconnues  dans  leur 
domaine. 
   
La Ville recherche des candidats pour combler le poste suivant : 
 

OPÉRATEUR RÉSEAU 
Usine de filtration 

POSTE PERMANENT À TEMPS PLEIN 
 
DESCRIPTION SOMMAIRE 
 
L’opérateur‐réseau  assure  l’opération de  l’usine de  filtration et des deux  réservoirs  ainsi que 
l’entretien ménager de l’usine. Il remplace au besoin les opérateurs absents. Sous l’autorité du 
surintendant  de  la Division  alimentation  en  eau,  il  effectue  des  vérifications  ponctuelles  des 
équipements,  ainsi  que  des  analyses  concernant  les  dosages  des  produits  chimiques  et  le 
contrôle qualitatif de l’eau. 
 
DESCRIPTION DES TÂCHES 
 
• Analyse différents paramètres de façon non limitative, dont : 

 Analyse physico‐chimique; 
 Analyse bactériologique; 
 Dosage de chlore; 
 Dosage de l’ozone; 
 Essai de floulation‐décantation; 
 Indice de filtrabilité; 
 Analyse du lit de boue; 

• Ajuste les dosages des produits en fonction de la qualité de l’eau brute; 

• Rédige un rapport journalier sur les différents paramètres de l’usine; 

• Procède au lavage de filtres; 

• Nettoie les tamis au besoin; 

• Assiste à la réparation des équipements de dosage en compagnie du mécanicien; 

• Effectue l’entretien ménager de l’usine de filtration; 

• Opère le réservoir Charlemagne et le réservoir Saint‐Régis; 

• Effectue la lecture de compteurs des industries et des commerces; 

• Effectue la visite des stations de compteurs; 
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• Effectue la visite et l’entretien ménager du réservoir Charlemagne et Saint‐Régis; 

• Prélève des échantillons sur le réseau de distribution 

FORMATION ACADÉMIQUE 
 
• Titulaire  d’un  diplôme,  d’un  certificat  ou  d’une  autre  attestation  en  matière 

d’assainissement de l’eau de consommation, délivré par le ministère de l’Éducation ou par 
Emploi  Québec.  Les  attestations  délivrées  aux  fins  du  présent  article,  à  l’exclusion  de 
diplômes obtenus du ministère de  l’Éducation, doivent faire  l’objet d’un renouvellement à 
tous les cinq ans; 

 
EXPÉRIENCE 
 

• Expérience pertinente dans un poste similaire; 
 
AUTRES EXIGENCES 

 

• Aptitudes et connaissances du travail à effectuer; 

• Autonomie, initiative, débrouillardise et disponibilité; 

Les personnes  intéressées à poser  leur candidature doivent soumettre  leur curriculum vitae au 
plus tard le 17 février 2012 à : 
 
Ville de Candiac ‐ Ressources humaines 
100, boulevard Montcalm Nord 
Candiac (Québec) J5R 3L8 
Courriel à rh@ville.candiac.qc.ca 
 
Seuls les candidats retenus seront contactés. 


